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服務服務服務
類別類別類別 環境保育項目

推動父親親職文化及支
援父親在家庭的角色 
重建聯繫子女與父親的
關係 
建立可持續的父親關係
網及社群，給爸爸一個
可互相交流及共享資源
的平台。

總支出總支出總支出 項目/活動支出 94.4%94.4%

行政開支 5.6%5.6%

活動收入

其他4.4%4.4%

捐款2.8%2.8%

92.8%92.8% 總收入總收入總收入
$3,770,284.90

$3,551,068.31

DADs Network成立於2015年，是一
間香港非牟利機構。本機構致力在港推
動父親親職文化，為父親提供多方面的
支援，包括舉辦講座、培訓、親子活動
及提供豐富資訊等，目的為宣揚爸爸在
家庭裏的角色是尤其重要。

年度年度年度

社區及家庭教育服務
兒童及青少年成長發展

家庭服務

33.33%
33.33%
16.67%
16.67%



服務家庭數目 
867

服務爸爸人數 
1,046

計劃及項目
10

員工人數員工人數員工人數
兼職

0

服務使用者人數
2,258

DADs NetworkDADs Network
之成效之成效

2022-20232022-2023

‧蔡校長 佛教慈光幼稚園
「終於有一間機構可以幫助學校凝聚爸爸們。」 
「參加了DADs Network活動的爸爸們也表示可擴闊他們的社交圈子，因為活動
可聚集一班爸爸一起交流。」

「雖然人力資源有限，但在服務上都能針對父親在社會上的地位及正
面臨的狀況，而DADs Network的倡議也發揮了很重要的影響力。」

‧盧啟聰先生  香港大學社會工作及社會行政學系助理講師

「是一間特別的機構，特別為爸爸以設的服務，因為他們大部分的活動時間及形式都能針對著爸爸們的需要。」
「從中可以學習到在親子教養上的知識，及與伴侶相處上的技巧，改善在家中與家人互動上的表達。」

．朱校長 中華基督教青年會幼稚園

活動節數 
1,175

義工參與人數 
312

9.1%
1人

全職
11

81.8%
9人9.1%

1人

學士學位

碩士學位

博士學位

員工資歷員工資歷員工資歷
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